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 المؤهلات العلمية 

 
 التخصص المساند التخصص الرئيسي جهة الحصول عليه  الحصول عليه تاريخ العلمي المؤهل 

  هندسة ميكانيكية  جامعة الكويت  1778 -يناير  وريوس هندسةبكال

 
 التاريخ الوظيفي  

 
تاريخ شغل  جهة العمل  الوظيفة 

 الوظيفة 
تاريخ ترك 
 الوظيفة 

 فةيهم مهام الوظأ

 الإشراف على المشاريع الإنشائية الجديدة . - 2222-12-25 1778 هندسة المنشآت العسكرية ميكانيكا سدمهن
    عمال الصيانة الدورية أالإشراف على  -
 للمباني.  
 ) تبريد و تكييف (  تصميم المباني الجديدة -
  ل رئيس قسم الميكانيكا عمابأالقيام  -
 العسكري . بالمستشفى  

 تدريب الطلبة . -  2222-12-25 معهد التدريب الإنشائي عضو هيئة تدريب
  .المشاركة بوضع مواصفات الأجهزة والمعدات -

  واتخاذميزانية القوة البشرية بالمعهد  إعداد -  2222-3-22 معهد التدريب الإنشائي مدير إداري ومالي 
 الإجراءات المناسبة لتنفيذها .   
 الإشراف على انتظام العاملين في المعهد من  -
 . أدائهمالتدريب ومتابعة تقييم  أعضاءغير   
 مشروع ميزانية المعهد . إعدادالإشراف على  -
 الإشراف ومتابعة أعمال الصيانة والخدمات  -
 الخدمات والصيانة . إدارةبالتنسيق مع العامة   
 ة بالمعهد.متابعة الأمور المالية والمخازن الخاص -
 الإشراف على السلف . -
  متابعة وتقييم الأعمال المنوطة بالمتعهدين من  -
 خارج الهيئة .  
 

   2228-2-9 معهد التدريب الانشائي  معهد مساعد مدير
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 الشهادات المهنية  :
  
   العالمية  Autodeskمدرب معتمد من شركة   -1

  ( AutoCAD , Arch , Desktop R3&3D studio Viz R3 :Authorized instructor) 
 
 

 المشاركة بالدورات التدريبية 
 
مدة  عنوان الدورة والغرض منها  م

 الدورة
 هاء الدورةتتاريخ ان دورة لل المنظمةالجهة 

1 AutoCAD  Preliminary & Advanced  

المستوى التمهيدي  أوتوكادبرنامج الرسم الهندسي 
 والمتقدم 

 معهد التدريب الإنشائي  أسابيع 3
عن طريق شركة الصراف لخدمات 

 الكمبيوتر 

19-9-2221 

2 Authorized instructor  

( AutoCAD , Arch , Desktop R3&3D 

studio Viz R3) 

 العالمية   Autodeskمدرب معتمد من شركة 

 

 معهد التدريب الإنشائي  أسبوعين
عن طريق شركة الصراف لخدمات 

 الكمبيوتر

19-9-2221 

 هيل التربوي أالت 3
 

 

 الهيئة العامة للتعليم التطبيقي أسابيع 5
 مركز القياس والتقويم والتنمية المهنية  

7 – 1 - 2221 

4 Training on Teaching Methods in 

Vocational Education  
 هداف التعليمية صياغة الأ -
 نظريات التحفيز -

 مبادئ التدريب  -

 (  mechatronicمقدمة بعلم )  -

 نظريات التدريس  -

 تقنية العمل الجماعي  -

  Innovations Team building أسبوعين

in cooperation with  

Munich University & GTZ  

  (لمانيا , ميونخأمكان انعقاد الدورة ) 

13 – 7 - 2222 

5 DOKA Formwork Construction   ٍ 
 مقدمة لطريقة استخدام نظام دوكا الإنشائي  -

 

 

 معهد التدريب الإنشائي يوم 2
عن طريق شركة رهام للتجارة 

 والمقاولات 

19 – 12- 2222 
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 MS-ACCESSقواعد البيانات باستخدام  6
 التدريب على عمل قواعد بيانات باستخدام  -
 MS-ACCESSبرنامج    
 

 التطبيقيالهيئة العامة للتعليم  أيام 5
 مركز التدريب أثناء الخدمة 

23 -12-2222 

 Photoshopعلامية المتعددة الوسائط الإ 7
التدريب على استخدام برنامج الإخراج   -

 فوتوشوب .

 

 الهيئة العامة للتعليم التطبيقي أيام 3
 مركز القياس والتقويم والتنمية المهنية

 مركز إبن الهيثم

2-11-2222 

 نظام الجودة الشاملة  8
 ISOالتدريب على تطبيق نظام الجودة الشاملة  -

 الهيئة العامة للتعليم التطبيقي أيام 5
 مركز التدريب أثناء الخدمة

 
 

31  -12- 2222 

7 Understanding and Implementing  

ISO 9001 : 2000 
 التدريب على تطبيق نظام الجودة الشامل  -

 يوم 2
 

The Institute of Quality 

Assurance 

 ) مكان انعقاد الدورة : بريطانيا (

 

21-1-2223 

12 Introduction to the Excellence 

Model 
 دراسة نماذج معتمدة لأنظمة  الجودة  -

 

 The Institute of Quality يوم 1

Assurance 

 ) مكان انعقاد الدورة : بريطانيا (

22-1-2223 

11 Internal Audit Training Course 

 التدريب على التدقيق الداخلي لنظام الجودة  -
 The Institute of Quality يوم 2

Assurance 

 ) مكان انعقاد الدورة : بريطانيا (

 

21-1-2223 

12 The Process Approach  
 التدريب على فهم وصياغة طرق العمليات  -
 الإدارية والفنية .   
 

 The Institute of Quality يوم 2

Assurance 

 ) مكان انعقاد الدورة : بريطانيا (

28-1-2223 

13 Problem Solving and Decision 

Maker  

 تخاذ االتدريب على طرق حل المشكلات و  -
  تالقرارا   

 

 The Institute of Quality يوم 2

Assurance 

 ) مكان انعقاد الدورة : بريطانيا (

32-1-2223 

 تجميع وصيانة الحاسبات الشخصية  11
التدرب على صيانة أجهزة الحاسب الآلي  -

 وتجميعها . 
 

 الهيئة العامة للتعليم التطبيقي أيام 5
 مركز التدريب أثناء الخدمة

9-1-2221 
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 تطبيقات في الحاسب الآلي 15
- windows & office  

معهد برايت فيوتشر للدراسات  شهور 3
 والتدريب

عن طريق الأكاديمية الدولية لعلوم 
 الإعلام 

15 – 1- 2221  

 فن القيادة في العمل  16
 ن ألتدريب على الطرق التي تكفل للشخص ا -
 .يصبح قائدا    

 الهيئة العامة للتعليم التطبيقي أيام 5
 مركز التدريب أثناء الخدمة

15-12-2221 

 (  WIDSتصميم البرامج والمناهج )  19
 لتطوير  WIDSالتدريب على استخدام برنامج  -

  المناهج .وتنقيح     

 الهيئة العامة للتعليم التطبيقي أيام 5
 مركز تطوير البرامج والمناهج

27 – 12 - 2221 

 الهيئة العامة للتعليم التطبيقي أيام 5 إدارة وتطوير الذات 18
 إبن الهيثممركز 

28-3-2229 

 واتخاذ القراراتمهارات حل المشكلات  17

 
 2228-12-32 الهيئة العامة للتعليم التطبيقي أيام 5

 دبلوم كامبردج الدولي لمهارات تقنية المعلومات  22
CID-IT 

 

 2228-11-133 المركز الكويتي لدراسات الكمبيوتر  

 solidworksالتصميم الهندسي  برنامج 21
 ( مبتدئ)مستوى  

 

التطبيقيالهيئة العامة للتعليم  أيام 5  
 مركز القياس والتقويم والتنمية المهنية

 2211مارس  13

 solidworks التصميم الهندسي  برنامج 22
 ( متقدم)مستوى  

 

 الهيئة العامة للتعليم التطبيقي أيام 5
 مركز القياس والتقويم والتنمية المهنية

 2212ابريل  26

 16 القواعد الاساسية في التحكيم  23
 ساعة

التحكيم التجاري لدول مجلس مركز 
 التعاون لدول الخليج العربية

 2212مايو  -32

 16 المحكم تاسيس وخبرة  21
 ساعة 

مركز التحكيم التجاري لدول مجلس 
 التعاون لدول الخليج العربية

 

 2212يونيو  -1

 16 اجراءات دعوى التحكيم 25

 ساعة 
مركز التحكيم التجاري لدول مجلس 

الخليج العربيةالتعاون لدول   

 

 2212يونيو -9

 16 صياغة حكم التحكيم  26

 ساعة 
مركز التحكيم التجاري لدول مجلس 

 التعاون لدول الخليج العربية

 

 2212يونيو -11

 16 تنفيذ احكام التحكيم  29

 ساعة 
مركز التحكيم التجاري لدول مجلس 

 التعاون لدول الخليج العربية

 

 2212يونيو -11
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 المشاركة باللجان : 

 
 هم مهام اللجنةأ مدة عمل اللجنة  عمال اللجنة أتاريخ بداية  اسم اللجنة  م
 لجنة المناهج بالمعهد الإنشائي 1

  )عضوا(
 استلام المذكرات من المستشار  - عام دراسي كامل  5-11-2222

 التعليمي بالمعهد    
 عضاء هيئة توزيع المذكرات لأ -
 التدريب للترجمة والطباعة   
 عمل تقارير الإنجاز بما يخص  -
 عمل اللجنة .  
 

لجنة الميزانية للسنة المالية  2
2223/2221 

 مقررا( -عضوا )

 قسام إعداد التقديرات الفعلية للأ - شهور  3 25-3-2222
 للسنة المالية المذكورة .والمكاتب   
 حتياجات المعهد من اتقدير  -
  الجهات المركزية المختصة   
  .لإدراجها ضمن ميزانياتها  
 

 لجنة مقابلات التوظيف  3
 )عضوا(

ابلة المرشحين المتقدمين للتوظيف مق  أسبوع 29-9-2223
 . بالمعهد
 

لجنة تطبيق نظام الجودة الشامل  1
 بإدارات ومعاهد وكليات الهيئة

  )عضوا( 
 
 
 
 

العمل  تطبيق نظام الجودة على - شهور  6 2222ديسمبر 
 إدارات وعاهد وكليات الهيئة.جميع 

  

لجنة الميزانية للسنة المالية  5
2221/2225 

 مقررا( -عضوا)

 قسام عداد التقديرات الفعلية للأإ - شهور  3 27-2-2223
 والمكاتب للسنة المالية المذكورة .  
 حتياجات المعهد من اتقدير  -
 الجهات المركزية المختصة   
 لإدراجها ضمن ميزانياتها   
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لجنة دراسة المخططات وتفريغ  6
كميات الأثاث لمعهد الكهرباء 
 والماء ومعهد التدريب الإنشائي

  )عضوا (

 دراسة مخططات معهد التدريب  - شهور  1 6-6-2221
 الإنشائي ومعهد الكهرباء والماء .  
 حصر الكميات المطلوبة من  -
 الأثاث لكلا المعهدين .  
 

لجنة التجهيزات والمخازن  9
2225-2226 

 )رئيسا(

 .الإشراف على مخازن المعهد  - 9-2-2228 23-12-2221
 الإشراف على ورش ومختبرات  -
 .المعهد    
 عمال التجهيزات أالقيام بجميع  -
 .الخاصة بالمعهد    
 . استلام الأجهزة والمعدات الجديدة-

لجنة الإعداد لملتقى التدريب  8
 الأول 
 )عضوا(

 دراسة المحاور الرئيسية التي   - سنة  2225ابريل 
 طرحت بالملتقى .    
 توفير جميع الإمكانات لإتمام -
 الملتقى بالموعد المخطط له . 

اللجنة الإعلامية لملتقى التدريب  7
 الأول 
 ) رئيسا (

رسال  - سنة 2225أبريل   مخاطبة وسائل الإعلام وا 
 الأخبار والنشرات عن الملتقى .   

 عمل الإعلانات والبوسترات -
 وحقيبة الملتقى .   

لجنة دراسة العطاءات والترسية  12
 على الأجهزة والمعدات

 )عضوا(

 دراسة العطاءات المقدمة من  - شهور  3 12-6-2226
 الشركات المشاركة بمناقصة    
 الأجهزة والمعدات الخاصة بمعهد   
 التدريب الإنشائي الجديد .   
 الترسية على الشركات حسب  -
 المواصفات المقدمة بما يتفق مع  
 قوانين الدولة .         
    

لجنة التعينات بمعهد التدريب  11
 الانشائي 
 ) عضوا (

 
 
 

23-3-2228   
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لجنة الرأفة بمعهد التدريب  12
 الانشائي 
 ) رئيسا (

 
 

تنظر اللجنة في مساعدة المتدربين   32-3-2228
 الراسبين في اربعة مقررات فما اقل 

بمعهد التدريب لجنة التقييم  13
 الانشائي
 ) رئيسا (

عمل تقييم لاعضاء هيئة التدريب -  32-3-2229
 عن التطور المهني والذاتي .

عمل تقييم لاعضاء هيئة التدريب -
بخصوص المشاركة في انشطة 

 المعهد والهيئة والمجتمع 
فريق إعداد الخطة الاستراتيجية  11

 لمعهد التدريب الانشائي 
 ) رئيسا (

 تقديم تصور لخطة إستراتيجية  -  19-1-2228
 أخذ راي العاملين بالخطة-
الاستفادة من تجارب المؤسسات -

 المناظرة 
 

 لجنة الاشراف المسائي  15
 ) رئيسا (

متابعة العملية التدريبية خلال فترة -  
الدوام المسائي من الناحية الفنية 

 والادارية .
 تسليم ملفات المناهج -
 متابعة حضور المدربين -
 

 لجنة قياس الاداء التدريبي   16
 ) عضوا (

قياس الاداء التدريبي للمتقدمين -  
عضو هيئه تدريب للتعيين بوظيفة 

 بالمعهد
 

فريق عمل تطوير البرامج   19
 والمناهج 

 ( رئيسا) 

تحديد التخصصات المطلوبة في -  
 سوق العمل )قطاع خاص /حكومي(

 تجديد مستوى مدخلات المعهد-
 curriculum frameتحديد ) -

work   المناسبة ) 
 تحديد الناشرين لتوريد المناهج  -
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 لجنة اختيار شعار المعهد   18
 ) عضوا (

التحقق من مطابقة الشعارات -  
 للشروط المطلوبة .

مراجعة جميع الشعارات المقدمة -
 وتحديد الشعار الفائز .

توحيد نظام التعيينات  فريق عمل  17
 بقطاع التدريب 
 ) عضوا (  

 

تقديم مقترح نظام تقييم موحد   72-5-7202
لعضوية هيئة لمقابلات المرشحين 

 التدريب في المعاهد التدريبية

اللجنة الوطنية لاعداد كودات  20
 البناء الكويتية 

عضوا و ممثلا للهيئة العامة )
  (للتعليم التطبيقي والتدريب

 

   7202-اكتوبر

فريق عمل إعداد نماذج تقرير  21
 الاداء السنوي لقطاع التدريب 

 ) عضوا (
 

   7202-اكتوبر

فريق عمل فتح المسارات بين  22
 معاهد التدريب 

 ) رئيسا ( 
 

   7200مارس 

مشوع تدريب تدريب الوظائف  23
 الاشرافية بمعاهد التدريب 

 )مساعد مدير المشروع ( 
 

   7200مارس 

 لجنة البرامج والمناهج بالمعهد   21
 ) رئيسا (

 

   7207سبتمبر 

فريق التدقيق على بيانات ترميز  25
 مقررات المعهد 

 ) رئيسا  ( 
 

   7207يتاير 
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 المشاركة بالمؤتمرات / الندوات العلمية : 
الجهة المنظمة  / مؤتمر عنوان الندوة م

 للندوة/المؤتمر
مدة الندوة / 

 المؤتمر
تاريخ بداية 
 الندوة/المؤتمر

منتدى ومعرض الفرص الوظيفية الأول لمعهد  1
 التدريب الإنشائي 

 2223مارس  يوم 1 غرفة صناعة وتجارة الكويت 

ندوة استثمار الفرص الوظيفية في القطاع الخاص  2
 وامتلاك المشاريع الصغيرة

 2221ابريل  يوم 1 لوجية و كلية الدراسات التكن

 2226-1-12 يوم 2   أمارة دبي  معرض الخليج لتقنيات ومعدات التدريب 3
  يوم  2 الولايات المتحدة الامريكية  معرض التدريب والتوظيف الامريكي  1
ممثل الكويت بالزيارة الميدانية الرابعة عشر  5

لمسؤولي التعليم الفني والتدريب المهني بدول مجلس 
 التعاون الخليجي 

 2212-3-22 ايام  1 دولة الامارات العربية 

 International code councilورشة عمل )  6

Experience – Saudi and abu dhabi 

building code Projects ) 

 2211-5-1 يوم  1 بلدية الكويت 

 Modification to ACI-code toورشة عمل )  9

Account for Durability of Concrete and 

hot Exposures in the Saudi Building 

code  

 2211-5-1 يوم  1 الكويتبلدية 

 2212-3-21 ايام  5 اسبانيا -برشلونة  معرض التعليم  8
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 نشطة المؤسسات التدريبية المناظرة :أالمشاركة في 
 

ء والماء( باعمال الصحية بالمباني لصالح الدورات الخاصة ) معهد الكهر دريس مادة تنفيذ الأت -
 . 2221سنة 

 
تدريس مادة رسم هندسي تبريد وتكييف لصالح الدورات الخاصة ) معهد الكهرباء والماء ( سنة   -

2222. 

 

( في معهد    Microsoft office & Microsoft windowsتدريس مواد حاسب آلي )  -
 . 2229إلى  2223السياحة والتجميل من العام 

 

 المشاركة في تنظيم ملتقى التدريب الأول . -

 
 

 أخري :انجازات 
 

 المشاركة بمشوع خطة التنمية والمختص  بتدريب الوظائف الاشرافية بمعاهد التدريب  -
 . )مساعد مدير مشروع ( 
 

اتمام جميع متطلبات مراحل بنامج تاهيل واعداد المحكمين التابع لمركز التحكيم التجاري لدول  -
 . مجلس التعاون لدول الخليج العربي


