ol | allloue 190> alllage

Saudi Arabia . 0533169419 . Abdullah.alsubaiel8@gmail.com

asalall Mgl

2008-2013 Jgb> uu_g._u_ngSJ_
Jgrw ol dzol>

2014 -2017 Sl 0gils iz lo

ool b dzol>
oo iy

CJIJB.)JI

Jsolall s 1)l our slolxall

2>lg pos

ailaall oY Lle ol syl aas
YY)

sl as W5 o el 5 oYl a5 00
3>ls pse

iz Blg ads |l a, oYl seinll 6 pSaill
O*092 Sl
angilall wlel,z Yl aslas

x>ly pou

Sl sy 5999 (rwl il uSaill
2>y e

2ol sr9amdl Jaally Jasll plla

Ple.i E'W.Ji

carlooill 8)15] (8 Jasdl bl

Pl &M

a i 3)lgall 8,15] (58 doiioll @l lgall
il wllas §umisg il wlisYl ayam

J&iall Loledl

x>ly pou

ol lgall

Mas)l go Jolsill
Josl berio Jaxi (e )2l
S Lozl Josll
I ] ol ool le 62l
eblasl 4USs seazll aluo

= https://www.visualcv.com/115syzebglikytbrd6ywx


mailto:Abdullah.alsubaie18@gmail.com

	عبدالله حمود عبدالله السبيعي
	المؤهلات العلمية
	20082013
	بكالوريوس حقوق
	جامعة الملك سعود

	ماجستير قانون تجاري
	جامعة دار العلوم


	الدورات
	المحاماة بين الواقع و المأمول
	كيفية الإعتراض على الأحكام القضائية
	معرفة الإجرام و الجريمة من خلال خط اليد
	التحكيم في العقود الإدارية الداخلية والخارجية
	ثقافة الإجراءات القانونية
	التفكير الإستراتيجي وقوة تحديد الأهداف
	نظام العمل والعمَال السعودي الجديد
	أساليب العمل في إدارة التوظيف
	المهارات المتقدمة في إدارة الموارد البشرية
	تحديد الإحتياجات التدريبية وتنسيق عمليات التدريب
	التواصل الفعَال

	المهارات


