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2008 - 2013 قوقح سويرولاكب 
دوعس كلملا  ةعماج 

ديج ريدقتب 

2014 - 2017 يراجت نوناق  ريتسجام 
مولعلا راد  ةعماج 

زاتمم ريدقتب 

لومأملا عقاولا و  نيب  ةاماحملا 
دحاو موي 

ةيئاضقلا ماكحلأا  ىلع  ضارتعلإا  ةيفيك 
نيموي

ديلا طخ  للاخ  نم  ةميرجلا  مارجلإا و  ةفرعم 
دحاو موي 

ةيجراخلاو ةيلخادلا  ةيرادلإا  دوقعلا  يف  ميكحتلا 
نيموي

ةينوناقلا تاءارجلإا  ةفاقث 
دحاو موي 

فادهلأا ديدحت  ةوقو  يجيتارتسلإا  ريكفتلا 
دحاو موي 

ديدجلا يدوعسلا  لامَعلاو  لمعلا  ماظن 
مايأ ةعبرأ 

فيظوتلا ةرادإ  يف  لمعلا  بيلاسأ 
مايأ ةثلاث 

ةيرشبلا دراوملا  ةرادإ  يف  ةمدقتملا  تاراهملا 
مايأ ةسمخ 

بيردتلا تايلمع  قيسنتو  ةيبيردتلا  تاجايتحلإا  ديدحت 
مايأ ةسمخ 

لاَعفلا لصاوتلا 
دحاو موي 

ءلامعلا عم  لماعتلا 
لمعلا طوغض  لمحت  ىلع  ةردقلا   

يعامجلا لمعلا   

يللآا بساحلا  جمارب  مادختسا  ىلع  ةردقلا 
تاباطخلا ةباتكو  دوقعلا  ةغايص 

 

ةيملعلا تلاهؤملا 

تارودلا

تاراهملا

 https://www.visualcv.com/115syzebg1ikytbrd6ywx
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